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Zadanie 51.
Pracownikiem w rozumieniu Kodeksu pracy jest osoba, ktéra zawarta

A. umowe o prace.
B. umowe o dzieto.
C. umowe zlecenia.
D. umowe agencyjna.

Zadanie 52.

W celu ustalenia wysoko$ci naleznego podatku od towardw i ustug, podatnik VAT
sporzgdza w kazdym miesigcu

A. ZUS-ZUA

B. ZUS-DRA

C. VAT-7

D. NIP-1

Zadanie 53.

Fragment ustawy o swobodzie dziatalnosci gospodarczej

Art. 104.
Za mikroprzedsiebiorce uwaza si¢ przedsigbiorce, ktory w co najmniej jednym z dwoch ostatnich lat
obrotowych:
1) zatrudniat $redniorocznie mniej niz 10 pracownikow oraz
2) osiagnal roczny obrdt netto ze sprzedazy towardw, wyrobow i ustug oraz operacji finansowych
nieprzekraczajacy réwnowartosci w zlotych 2 miliondéw euro, (...)

Art. 105. ,
Za malego przedsiebiorcg uwaza sie przedsigbiorce, ktéry w co najmniej jednym z dwoch ostatnich lat
obrotowych:
1) zatrudniat $redniorocznie mniej niz 50 pracownikow oraz
2) osiagnal roczny obrét netto ze sprzedazy towardw, wyrobow i ustug oraz operacji finansowych
nieprzekraczajacy rownowartosci w ztotych 10 miliondéw euro, (...)

Art. 106.
Za $redniego przedsigbiorce uwaza si¢ przedsigbiorce, ktéry w co najmniej jednym z dwoch ostatnich
lat obrotowych:
1) zatrudniat §redniorocznie mniej niz 250 pracownikéw oraz
2) osiggnat roczny obrdt netto ze sprzedazy towaréw, wyrobow i ustug oraz operacji finansowych
nieprzekraczajacy rownowartosci w ztotych 50 milionéw euro, (...)

Jan Nowak od trzech lat prowadzi hurtownie artykutéw biurowych. W ubiegtym roku
zatrudniat $redniorocznie 5 pracownikdw, a osiggniety roczny obrét netto ze
sprzedazy towaréw wyniost 7 200 000 zt (w przeliczeniu 1 870 130 euro).
Zgodnie z przepisami ustawy o swobodzie dziatalno$ci gospodarczej Jan Nowak jest
A. mikroprzedsigebiorca.
B. malym przedsiebiorca.
C. $rednim przedsiebiorca.
D. duzym przedsigbiorca.
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Zadanie 54.
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Formularz ZUS ZUA przeznaczony jestdo

A. zgtoszenia oséb tylko do ubezpieczenia zdrowotnego.

. ewidencji rocznych skladek ubezpieczen spotecznych.

B
C. rozliczenia miesiecznych sktadek ubezpieczer spotecznych.
D

. zgtoszenia pracownikéw do ubezpieczen spotecznych i ubezpieczenia zdrowotnego.

Zadanie 55.

Aby przekazaé¢ kwote 5 000 zt z rachunku bankowego firmy X na rachunek bankowy
firmy Y, nalezy sporzadzic¢

Nazwa dokumentu Wybrane informacje zawarte w dokumencie

przyrzeczenie jego wystawcy, ze w okreslonym czasie

A. weksel whasny i miejscu zaplaci posiadaczowi weksla ustalong kwote

B. faktura VAT rachunek za sprzedane towary i ushugi

c olecenie przelewu polecenie przekazania okreslonej kwoty z rachunku bankowego

) p P jednej firmy na rachunek bankowy drugiej firmy
. zawiera informacje dotyczace wysokosci podatku, ktory
D. deklaracja podatkowa nalezy rozliczy¢ z urzedem skarbowym
Zadanie 56.

Podatnik prowadzacy dziatalno$¢ gospodarczg opodatkowang w formie Karty
podatkowej zamierza zlozy¢ w urzedzie skarbowym zeznanie podatkowe. Na
podstawie informacji zamieszczonych w tabeli okreél, ktéry formularz powinien

ZEZNANIE O WYSOKOSCI OSIAGNIETEGO DOCHODU (PONIESIONEJ STRATY)
W ROKU PODATKOWYM  Formularz przeznaczony jest dla osob, ktdre osiagnety
dochody (poniosty straty) z dziatalno$ci gospodarczej opodatkowanej na zasadach
ogdlnych.

ZEZNANIE O WYSOKOSCI OSIAGNIETEGO DOCHODU (PONIESIONEJ STRATY)
W ROKU PODATKOWYM Formularz przeznaczony dla oséb prowadzacych dziatalnosé
gospodarczg opodatkowang stawka liniowa 19%.

DEKLARACJA O WYSOKOSCI SKEADKI NA UBEZPIECZENIE ZDROWOTNE,
ZAPLACONEJ I ODLICZONEJ OD KARTY PODATKOWEJ W POSZCZEGOLNYCH
MIESIACACH ROKU PODATKOWEGO Formularz przeznaczony dla podatnikéw
osiagajacych przychody opodatkowane zryczattowanym podatkiem dochodowym w formie
karty podatkowe;.

wypetnic.

A. PIT - 36
B. PIT — 36L
C. |PIT-16A
D. |pIT-28

ZEZNANIE O WYSOKOSCI UZYSKANEGO PRZYCHODU, WYSOKOSCI
DOKONANYCH ODLICZEN I NALEZNEGO RYCZALTU OD PRZYCHODOW
EWIDENCJONOWANYCH ZA ROK PODATKOWY Formularz przeznaczony dla osdb
prowadzacych dzialalnos$¢ opodatkowana ryczaltem od przychoddéw ewidencjonowanych.
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Zadanie 57.

Na rynku pojawit sie nowy produkt. Na podstawie danych zamieszczonych w tabeli,
okres$l cene réwnowagi rynkowej tego produktu.

A. 50z Ilo$¢ produktu Cena produktu Tlo$¢ produktu
oferowanego przez w zl/szt. nabywanego przez

B. 52 zt producentéw konsumentéw
C. 54 7t W szt. w szt.

100 50 500
D. 56 zt 200 52 400

300 54 300

400 56 200

500 58 100

Zadanie 58.

HURTOWNIA ,,BAJA” Sp. z 0.0. Katowice, dnia 02.01.2008 r.
ul. Kwiatowa 3
40-980 Katowice

REGON 932702000
Umowa o prace na okres prébny

zawarta w dniu 02.01.2008 r. miedzy Hurtownia ,,BAJA” Sp. z 0.0. w Katowicach reprezentowana przez
Prezesa Anne Gajowiak zwana dalej Pracodawca, a Panem Janem Kowalskim, PESEL 68120300000,
zamieszkalym ul. Polna 5, 40-900 Katowice, zwanym dalej Pracownikiem.
§1
Umowa zostaje zawarta na okres prébny, od dnia 02.01.2008 do dnia 02.04.2008.
Termin rozpoczecia pracy: 02.01.2008 r.
§2
Strony ustalaja nastgpujace warunki zatrudnienia:
*  rodzaj uméwionej pracy: sprzedawca;
*  miejsce wykonywania pracy: Hurtownia ,,BAJA” Sp. z 0.0.;
=  wymiar czasu pracy: pelny etat;
»  wynagrodzenie brutto w wysokosci:
§3
Kazda ze stron o$wiadcza, ze zapoznala si¢ z trescia niniejszej umowy oraz przyjeta do wiadomosei

i wykonania, a takze otrzymata po jednym egzemplarzu umowy.
Prezes

Jan Kowalski Anna Gajowiak

02.01.2008

W przedstawionej umowie nie wystepujg informacje dotyczace

A. okresu zatrudnienia.

B. wysokosci wynagrodzenia.
C. danych pracodawcy.

D. daty rozpoczecia pracy.
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Zadanie 59.

Pracownikiem mlodocianym w rozumieniu kodeksu jest osoba, ktoéra ukonczyla 16 lat, a nie
przekroczyta 18 lat. Wolno zatrudnia¢ tylko tych mtodocianych, ktérzy ukonczyli co najmniej
gimnazjum i przedstawia $wiadectwo lekarskie.

Na podstawie przytoczonego wyciggu z Kodeksu pracy okresl, ktéra osoba
w rozumieniu kodeksu moze byé zatrudniona jako pracownik mtodociany.

A. Ewa, lat 15, ukonhczyta szkote podstawowa.

B. Krzysztof, lat 16, uczeszcza do gimnazjum.

C. Adam, lat 17, ukonczyt gimnazjum.

D. Janina, lat 19, uczeszcza do technikum.

Zadanie 60.
Numer identyfikacji podatkowej NIP nadaje

A. prezydent miasta.

B. dyrektor urzedu pracy.

C. naczelnik urzedu skarbowego.
D. dyrektor urzedu statystycznego.

Zadanie 61.

Na podstawie zamieszczonego fragmentu deklaracji rozliczeniowej ZUS DRA
sporzadzonej przez przedsigbiorce, okresl wysokos¢ miesiecznej skfadki
ubezpieczenia zdrowotnego.

A. 80,36 zt
B 83,64 zt
C. 233,30zt
D. 1523,00 zt
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Zadanie 62.

Autoryzowany Salon Samochodowy
w zwiazku z dynamicznym rozwojem firmy poszukuje kandydatow na stanowisko
specjalisty ds. sprzedazy samochodow.

Wymagania kwalifikacyjne:

»  wyksztalcenie minimum $rednie,

» umiejetnos¢ obshugi komputera,

= dobra prezencja,

= umiejetno$¢ nawiazywania kontaktow,

= prawo jazdy kat. B,

= duza odporno$¢ na pracg w stresie.

Wymagania stawiane przez firme spetnia osoba, ktdra ukonczyla

A. zasadniczg szkote zawodowg i ma prawo jazdy kat. B.
B. technikum handlowe i obstuguje komputer.

C. zasadniczg szkote zawodowg i obstuguje kase fiskalna.
D. technikum ekonomiczne i zna jezyk angielski.

Zadanie 63.

Katowice, dnia 1 marca 2008 r.

Urzad Miasta Katowice
‘Wydzial Dzialalnosci Gospodarczej

WNIOSEK
o dokonanie wpisu do ewidencji dzialalnoSci gospodarczej

1. Oznaczenie przedsigbiorcy:

Imig i nazwisko: Jan Kozdrowicz

Nazwa przedsigbiorstwa: Sklep warzywny
2. Oznaczenie miejsca zamieszkania: 40-000 Katowice, ul. Kwiatowa 5
3. Siedziba przedsigbiorcy: 40-000 Katowice, ul. Owocowa 75

4. Okreslenie przedmiotu wykonywane;j
dziatalno$ci gospodarczej zgodnie

z Polska Klasyfikacjg Dziatalnosci: 5221. Z — sprzedaz detaliczna owocow i
warzyw

5. Miejsce wykonywania dziatalnosci: 40-000 Katowice, ul. Owocowa 75

6. Data rozpoczecia dziatalnosci

gospodarczej: 01-04-2008 1.

7. Numer, data i miejsce wydania

dowodu osobistego: ABF 1111 1-02-2006 r.
w Chorzowie

8. Numer ewidencyjny PESEL: 80020400333

Jan Kozdrowicz
/podpis zgtaszajacego/

Przedstawiony dokument jest zgtoszeniem dziatalno$ci gospodarczej
A. spofki jawne;j.
B. osoby fizyczne;j.
C. spotki komandytowe.
D. spoftki z ograniczong odpowiedzialnoscia.
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Zadanie 64.

Ktory dokument jest niezbedny przy dochodzeniu przez konsumenta praw z tytutu
niezgodnosci towaru konsumpcyjnego z umowa sprzedazy?

A. Karta gwarancyjna.

B. Instrukcja obstugi.

C. Paragon fiskalny.

D. Oswiadczenie klienta.

Zadanie 65.

Prawo do korzystania przez pracownika z bezptatnej opieki lekarskiej wynika
z opfacania przez niego skladek na ubezpieczenie

A. rentowe.

B. zdrowotne.

C. emerytalne.

D. chorobowe.

Zadanie 66.

UMOWA

zawarta w dniu 01.03.2008 r. pomiedzy Firmq ,,Amex” Sp. z o.0. z siedziba w Warszawie, przy ul. Wzorcowej 12, ktora
reprezentuje Pan Jan Kowalski, zwana dalej Zamawiajacym, a Pania Wandq Noson, zamieszkala przy ul. Wzorcowej 25,
00-950 Warszawa, zwana dalej Wykonawca.

§1
Zamawiajacy zamawia, a Wykonawca przyjmuje do wykonania dzielo polegajace na:
Przygotowaniu opinii na temat zarzqdzania personelem w Firmie ,, Amex” Sp. z o.0.

§2
Wykonanie dzieta bedzie odbywac si¢ w terminie od 0.1.03.2008 do 15.06.2008.

§3
Odbiér dzieta nastapi 15.06.2008 w siedzibie Firmy, Amex” Sp. z 0.0. na podstawie protokotu odbioru.

§4
Za wykonanie dziela Wykonawca otrzyma wynagrodzenie w wysokosci 3000,00 PLN brutto (stownie: trzy tysiqce
ztotych). Wynagrodzenie bedzie platne gotowka.

(.)

Na podstawie zamieszczonego fragmentu umowy, okresl jej rodzaj.

A. Umowa o prace.

B. Umowa o dzieto.

C. Umowa zlecenia.

D. Umowa o prace nakfadcza.

Zadanie 67.

Wynagrodzenie pracownika zatrudnionego w systemie akordowym, ktory wytworzyt
w ciggu miesigca 5 000 sztuk produktu, otrzymujac 0,30 zt za 1 sztuke wyniesie
A. 1400 z
B. 1500 z
C. 1600 zt
D. 1700 zt
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Zadanie 68.

Pracownik ma prawo rozwigza¢ z pracodawcg umowe o prace bez zachowania
okresu wypowiedzenia, w sytuacji gdy pracodawca

A. nie przeniést go na inne stanowisko pracy pomimo przedstawienia
stosownego orzeczenia lekarskiego.

B. nie skierowat go na kurs podnoszacy kwalifikacje zawodowe na jego

stanowisku pracy.

nie udzielit mu urlopu wypoczynkowego w zadanym terminie.

D. nie przyznat mu premii.

o

Zadanie 69.
Piaseczno, 02.03.2008 r.
FAKTURA VAT 131/03/08 Oryginal/Kepiat
SPRZEDAWCA: NABYWCA:
SXYZ” TRIAL S.C.
Wartos¢ Wartos$¢
Symbol Cena towaru Stawka Kwota towaru
Nazwa PKWiU y.m O Tlos¢ jednostkowa | (ustugi) | podatku odatku (ushugi)
i bez podatku bez (%) p wraz z
podatku podatkiem
(11' Podloze | 40162090 | ke 5 400 2000 7 140 2140
0 Warzyw
2. Trawa 4044083 | kg 12 1,00 132,00 22 29,04 161,04
gazonowa
Razem: 152,00 X 30,44 182,44
w tym: W
132,00 22 29,04 161,04
20,00 7 1,40 21,40
Do zaptaty:182,44 zt Sposéb zaptaty: przelew Termin zaplaty: 16.03.2008 r.
(..)

Na podstawie zapisow w zamieszczonym fragmencie faktury, okresl kwote podatku
VAT dla stawki 22%.

A, 1,40z

B. 29,04 zi

C. 3044zt

D. 161,04 zt

Zadanie 70.
Niezwlocznie po rozwigzaniu lub wygasnieciu stosunku pracy pracodawca jest
zobowigzany wydaé pracownikowi

A. akta osobowe.

B. Swiadectwo pracy.

C. karte wynagrodzen.

D. pelng dokumentacje pracowniczg.
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